“ Bosch

INFO-Institut hat Arbeit aufgenommen

SG: Langer Atem notwendig!

Die Koordinierungsgruppe des Gesamtbetriebsrates hat in
der vergangenen Woche das erste Austauschgesprach mit
der INFO-Institut Beratungs-GmbH gefuhrt. Das INFO-In-
stitut ist beauftragt, die Betriebsrate in dem Prozess der
durch die Geschéaftsfihrung beabsichtigten Ausgliederung
bzw. des Verkaufs der SG-Sparte betriebswirtschaftlich zu
beraten. Zwischen den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
von INFO und der GBR-Koordinierungsgruppe aus den :
SG-Standorten findet nun ein regelmafiger und intensiver N Menis T
Austausch statt, um eine gemeinsame und Erfolg verspre- to sell me,g
chende Strategie zu entwickeln. INFO wird am 28. August
ganztagig in Schwieberdingen sein, um umfangliche Infor-
mationen einzuholen.
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,Die Bosch-Betriebsrate, die Vertrauensleute und Reise gehen werde. Gerade deswegen sei es not-

die IG Metall stellen sich auf eine lange Ausein- wendig, dass betriebliche Aktivitaten ohne Nach-
andersetzung ein.“ Daran lasst Bosch-Konzern- lass fortgefiihrt werden, um damit die Position der
betreuer Christian Brunkhorst vom Vorstand der arbeitnehmerseitigen Verhandlungkommission zu
IG Metall keinen Zweifel. Momentan lie3e sich starken. Eine solche Aktion, zu der alle Beschaftig-

Uberhaupt noch nicht einschatzen, wohin denn die  ten am Standort Hildesheim samt deren Familien-
. angehorigen eingeladen sind, ist der am 12. Sep-
tember stattfindende Grenzgang. Dazu sagt Birgit
Ertelt, die der Koordinierungsgruppe angehort:
,Jnseren Protest zeigen wir mit Entschlossenheit
SRLE _ ) ) und Kampfkraft und wir wollen mit dieser Wande-
fisfiinfung dérRobert Bosofi GmbH hat mit der rung um den Auldenzaun des Werksgelandes auch
ung ziir Aysgliederungyd Vierkauf des Beresches . . . ey .
"8G eing Grenze iberschritten] die Zusammengehorlgkelt aller Beschaftlgten hier

am Standort Hildesheim demonstrieren.”
»ES geht um die Wurst!* - Grillen fir SG
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R teqgyen in Schwieberdingen
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Egidem E’@f HactanSRegnat:. Auch am Standort Schwieberdingen wird es weiter
NI 8ang findiet aufdem Sportpiatzgelende ein einen bunten Straul® von Aktionen fir SG geben,
sk PRSI AR N | an denen sich die Beschaftigten beteiligen kon-
A Naci n::tn BERI:Iz ogﬁngggshé}w.rzun“ nen. Informiert werden die Kolleginnen und Kolle-
¥ a Kiftaliord @hicen AN \ A gen laut Tobias Méhle-Regner, der ebenfalls der
- PR Koordinierungsgruppe angehdrt, nattrlich Gber die
i: :';;'ﬂb f-". L Betriebsratszeitung und Flugblatter, aber vor allem
I N don, B A% Uber die personlichen Gesprache, zu denen sich
Bite it oure willen -Shis Ay __ o die Betriebsrate zur Verfligung stellen. Ein Grillfest,
Also schnappt euéh eura Kollegen-Inn (NG ¢ das symbolisch den Kampf ,um die Wurst" vermit-
by Y teln wird, findet am 23. September 2015 ab
HiFlBER o [ % 11:30 Uhr zwischen Gebdude 121 und 125 statt.

Uber weitere Aktionen informieren die Betriebsrate
und Vertrauensleute zeitnah.
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